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Trasformare 
l’innovazione in valore 
per le persone
Osservatorio WTW 2024

wtwco.com

Iscriviti ora



Apertura dei lavori 
      Edoardo Cesarini, WTW 
 
Gli scenari economici in un mondo in continuo cambiamento 
     Andrea Montanino, Chief Economist e Direttore Strategie Settoriali e Impatto, CDP

L’Intelligenza Artificiale tra etica e business 
     Don Luca Peyron, Teologo Università Cattolica del Sacro Cuore

Coffee Break

Strategie aziendali per investimenti in innovazione: focus su AI,  
capitale umano e produttività – il punto di vista dei CEO  
Intervista video 
    Stefano A. Donnarumma, Ferrovie dello Stato Italiane 
    Luigi Ferraris, FiberCop 
    Intervistati da: Edoardo Cesarini, WTW

Dinamica e previsioni retributive: le evidenze dalle banche dati WTW 
Rodolfo Monni, Michele Stasi, WTW

Remunerare il capitale umano o la tecnologia: conflitto, frontiera od orizzonte?   
     Andrea Scaffidi e Valentina Rocchi, WTW

Strategie aziendali per investimenti in innovazione: focus su AI,  
capitale umano e produttività – il punto di vista dei Direttori HR  
Tavola rotonda 
     Luca De Santis, Eni 
    Gian Luca Orefice, Ferrovie dello Stato Italiane 
    Adriano Mureddu, Fibercop 
    Daniele Amati, Terna 
     Moderatore: Edoardo Cesarini, WTW

Lunch

Strategie aziendali per investimenti in innovazione: focus su AI,  
capitale umano e produttività – il punto di vista dei CEO  
Intervista 
    Claudio Descalzi, Eni 
    
    Intervistato da: Edoardo Cesarini, WTW 
 
Innovazione e sostenibilità quali leve di “Stewardship” per i Consigli di 
Amministrazione: un modello per creare e preservare valore nel lungo termine    
   Maria Delli Pizzi e Andrea Vintani, WTW

Innovazione e Tecnologia: sfide e soluzioni per un’Employee Experience  
di alto livello           
      Andrea Rolando, Silvia Dello Mastro e Ludovica Azzolini - WTW

Commenti finali 
      Edoardo Cesarini, WTW

Agenda

12.10 - 12.30

12.30 - 13.30

14.30 - 15.00

15.00 - 15.30

15.30 - 16.00

9.15 - 9.30

9.30 - 10.00

10.00 - 10.45

11.00 - 11.40

11.40 - 12.10

10.45 - 11.00

13.30 - 14.30

16.00 - 16.15


