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AGENDA

Apertura dei lavori
Edoardo Cesarini, WTW

La grande trasformazione: dalle relazioni internazionali alle
economie globali
Giulio Sapelli, Economista

Dinamica retributiva, budget ed inflazione: un confronto tra Italia
ed Europa
Rodolfo Monni e Michele Stasi, WTW

Coffe Break

Cambiamento climatico: I'Executive Compensation quale leva
strategica per accelerare la transizione verso la neutralita climatica
Maria Delli Pizzi, WTW

Total Reward ovvero la persona al centro
Andrea Scaffidi, WTW

WTW-CEOforLife: prime evidenze del nostro Osservatorio
Edoardo Cesarini, WTW, Giordano Fatali, CEOforLIFE

Le nuove organizzazioni: perché non puo essere trascurata la sfida
di coinvolgere tutti
Pier Luigi Celli, Scrittore e Saggista

Tavolarotonda

Il punto di vista dei Direttori HR sulla centralita delle persone
nelle organizzazioni

Luca De Santis, ENI

Alessandro Camilleri, Hera

Alessandro Rusciano, Iren

Paola Boromei, Snam

Emilia Rio, Terna

Moderatore: Edoardo Cesarini, WTW

Lunch

Tavola rotonda

Energia ed impatto sociale. Per un nuovo umanesimo.
| Top Manager incontrano:

Sua Eminenza Reverendissima Cardinale Mauro Gambetti
Claudio Granata, ENI

Orazio lacono, Hera

Gianni Armani, Iren

Stefano Venier, Snam

Stefano Donnarumma, Terna

Moderatore: Edoardo Cesarini, WTW

I benefici del’Employee Experience
Andrea Rolando, Beatrice Stroppa, WTW

Edoardo Cesarini, WTW



